
 УТВЕРЖДАЮ                                             

  Председатель  комиссии     

  по противодействию коррупции,  

  Главный  врач  ГУ «Сенненский РЦГЭ»                                  

                                                                                                                                                                                                             С.Ф.Метелица 

 

 

ПЛАН 

работы комиссии по противодействию коррупции  

в государственном учреждении «Сенненский районный центр  гигиены и эпидемиологии» 

на 2024 год 

Настоящий план разработан на основании Закона Республики Беларусь от 15.07.2015 № 305-З «О борьбе с 

коррупцией», Плана мероприятий  ГУ «Сенненский РЦГЭ» по  предупреждению, выявлению, пресечению 

правонарушений, создающих условия для коррупции и коррупционных правонарушений, устранению их последствий на 

2021 год. 

№ 

п./п

. 

Наименование мероприятий Ответственные 

исполнители 

Срок 

исполнения 

 отметка о 

выполнени

и 

1 2 3 4 5 

1. Рассмотрение результатов работы в рамках реализации 

организационных мероприятий Плана:  

   

1.1. Рассмотрение вопросов выполнения Плана мероприятий по  

профилактике правонарушений коррупционной 

1) Комиссия по 

противодействию 

Ежеквартально  



направленности на 2024 год  коррупции; 

2) Заведующие 

структурными 

подразделениями 

1.2. Рассмотрение вопросов выполнения Плана мероприятий по  

уменьшению коррупционных рисков на 2024 г  

 

1) Комиссия по 

противодействию 

коррупции; 

2) Заведующие 

структурными 

подразделениями 

В соответствии 

с 

установленной 

в карте 

мероприятий 

периодичность

ю 

 

1.3. Обеспечение приглашения сотрудников органов внутренних дел, 

органов прокуратуры для рассмотрения на общих собраниях 

трудового коллектива, заседаниях комиссии по противодействию 

коррупции вопросов коррупционных правонарушений с 

анализом причин и условий, способствующих совершению 

правонарушений; 

1) Комиссия по 

противодействию 

коррупции; 

2) Заведующие 

структурными 

подразделениями 

Не реже 1 раза 

в полугодие 

 

2. Рассмотрение результатов работы в рамках обеспечения 

соблюдения законодательства об обращениях граждан и 

юридических лиц, законодательства об осуществлении 

административных процедур: 

   

2.1. Анализа обращений граждан, в том числе индивидуальных 

предпринимателей, и юридических лиц, поступающих в 

государственное учреждение «Сенненский районный центр 

гигиены и эпидемиологии », по ведению делопроизводства 

 Инспектор по кадрам 

Побылица Ж.В. 

  

II и IV квартал  



и на предмет наличия в них информации о фактах 

коррупции и по указанным вопросам    

2.2. Рассмотрение результатов проведенного анализа по 

вопросам соблюдения законодательства об осуществлении 

административных процедур в  государственное 

учреждение «Сенненский районный центр гигиены и 

эпидемиологии» 

Ответственные за 

осуществление 

административных 

процедур 

II и IV квартал  

2.3. Рассмотрение результатов проведенного анализа 

информации, внесенной в книгу замечаний и предложений, 

необходимости и достаточности мер, принятых по 

устранению недостатков в деятельности учреждения 

Г

Главный врач, 

председатель  комиссии     

по противодействию 

коррупции Метелица С.Ф. 

II и IV квартал  

2.4. Обобщенная информация по использованию «телефона 

доверия», «горячих» телефонных линий в целях выявления 

фактов вымогательства, взяточничества и других 

проявлений коррупции, а также причин и условий, 

способствующих возникновению коррупции  

Главный врач, 

председатель  комиссии     

по противодействию 

коррупции Метелица С.Ф. 

II и IV квартал  

3. Рассмотрение результатов работы в рамках обеспечения 

кадровых мероприятия Плана по вопросам: 

   

3.1. Обеспечения подписания при приеме на работу 

государственными должностными лицами письменных 

обязательств по выполнению мер по предупреждению 

коррупции, предусмотренных 17 Закона Республики 

Беларусь от 20.07.2015 № 305-З «О борьбе с коррупцией» 

Инспектор по кадрам 

Побылица Ж.В. 

Постоянно  

3.2. Осуществления ознакомления претендентов на должности  Инспектор по кадрам Постоянно  



государственных должностных и приравненных к ним лиц с 

требованиями антикоррупционного законодательства  

Побылица Ж.В. 

3.3 Проведения обязательной антикоррупционной оценки 

совершенных должностными лицами дисциплинарных 

проступков. 

Комиссия по 

противодействию 

коррупции  

 

Постоянно  

3.4. Обеспечение рассмотрение результатов систематического 

мониторинга соблюдения трудовой дисциплины в учреждении с 

принятием мер профилактического и дисциплинарного 

воздействия 

Комиссия по контролю за 

трудовой дисциплиной  

Постоянно  

3.5. Обеспечения соблюдение требований Декрета Президента 

Республики Беларусь от 15.12.2014 № 5 «Об усилении 

требований к руководящим кадрам и работникам 

организаций» в рамках кадровых процедур (приема, 

перевода, увольнения работников и т.д.).  

Инспектор по кадрам 

Побылица Ж.В. 

Постоянно  

4 Рассмотрение результатов работы в рамках обеспечения 

соблюдения законодательства по вопросам финансово-

хозяйственной деятельности  по вопросам: 

   

4.1. Соблюдения законодательства при осуществлении закупок 

товаров, работ, услуг, в том числе при строительстве  

  Комиссии по проведению 

закупок товаров (работ, 

услуг); 

  Заведующий хозяйством 

II и IV квартал  



Зеленя Н.В. 

4.2. Соблюдения законодательства при сдаче в аренду 

государственного имущества, своевременное взыскание 

арендной платы, отчисление части суммы полученной 

арендной платы в бюджет 

  Главный бухгалтер 

Кириенко Т.А. 

  Заведующий хозяйством 

Зеленя Н.В. 

 

II и IV квартал  

4.3. Контроль за сохранностью и использованием денежных 

средств и материальных ценностей 

 

 

Главный бухгалтер 

Кириенко Т.А. 

Заведующий хозяйством 

Зеленя Н.В. 

 

Постоянно  

4.4. Контроль за целевым и эффективным использованием 

средств, особенно в части их использования на выполнение 

капитальных и текущих ремонтов   

Главный бухгалтер 

Кириенко Т.А. 

    

Постоянно  

4.5 Контроль за соблюдением законодательства при оплате 

труда 

Главный бухгалтер 

Кириенко Т.А. 

    

Постоянно  

4.6 Контроль за соблюдением законодательства при принятии 

решений об использовании бюджетных средств 

Главный бухгалтер 

Кириенко Т.А. 

    

IV квартал  



4.7. Обеспечения проведения проверок в порядке 

внутрихозяйственного контроля, в том числе по фактам 

наличия дебиторской задолженности, просроченной 

свыше одного года, и безнадежной дебиторской 

задолженности с целью установить, не связано ли 

возникновение такой задолженности с коррупционными и 

иными злоупотреблениями работников  государственного 

учреждения  «Сенненский районный центр гигиены и 

эпидемиологии» 

Главный бухгалтер 

Кириенко Т.А. 

    

II и IV квартал  

4.8 Контроль за  выполнением  положения о порядке 

принятия, учета и    хранения подарков и иного 

имущества   в государственном учреждении «Сенненский 

районный центр гигиены и эпидемиологии» 

Комиссия по 

противодействию 

коррупции 

    

  IV квартал  

5. Рассмотрение результатов работы в рамках 

осуществления государственного санитарного надзора, 

контрольной (надзорной) деятельности и привлечения 

виновных лиц к административной ответственности по 

вопросам: 

   

5.1. Анализ по результатам проведенного внутреннего контроля 

за соблюдением законодательства, должностными лицами, 

осуществляющими государственный санитарный надзор 

при его осуществлении 

Заведующие структурными 

подразделениями в 

отношении подчинѐнных 

работников 

III квартал  

5.2. Результаты выборочного контроля за соблюдением 

должностными лицами, уполномоченными осуществлять 

Заведующие структурными 

подразделениями в 

III  квартал  



государственный санитарный надзор законодательства о 

контрольной (надзорной) деятельности 

отношении подчинѐнных 

работников 

5.3. Результаты выборочного контроля за соблюдением 

должностными лицами, уполномоченными вести 

административный процесс, действующего 

законодательства при ведении административного процесса 

и привлечения виновных лиц к административной 

ответственности  

Заведующие структурными 

подразделениями в 

отношении подчинѐнных 

работников 

 

I и III квартал  

 

 

 

 


